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Cin Halk Cumhuriyeti’nin Vuhan kentinde Aralik 2019 tarihinde baslayan ve kisa siirede tiim diinyaya
yayilan Koronaviriis (Covid-19) salginini tiim diinyay tehdit etmektedir. Diinya Saglik Orgiitii tarafindan
pandemi olarak nitelendirilen bu salgindan, iilkemizi ve vatandaglarimizi korumak ve salginin yayilmasini
engellemek igin birgok tedbire bagvurulmaktadir,

Kovid-19 viriisii ile miicadele kapsaminda Devletimiz gerekli tedbirleri almis ve bundan sonrada yeni
tedbirlerin alinacagi asikardir. Fakat Sendikamizin is kolunda gérev yapan AFAD personeli ((Ozellikle
Arama Kurtarma Teknisyenleri) AFAD Bagkanliginin 13.03.2020 tarih ve E.42615 sayil yazisi ile izinleri
ikinci bir emre kadar iptal edilmistir. Ayrica Igisleri Bakanliinin (iller idaresi Genel Miidiirliigii) 16.03.2020
tarth ve E.5353 sayili yazisinda ise kurumun Kovid-19 viriisii ile miicadelede etkin olacagi anlagilmistir. Bu
durum personel, aileleri ve yakin cevresinde tedirginlige sebep olmustur.

Ayrica sadece 2020 yili igerisinde AFAD personeli olarak sayisiz olaya miidahale edilmistir. Yapilan
bu ¢alismalarin birgogu ise devam etme nitelifindedir. Bunlarin basinda 24 Ocakta meydana gelen Elazig-
Sivrice Depremi deprem bdlgesinde yapilan iyilestirme ¢aligmalarinda personelin caligmalari devam
etmektedir, Van ilinde meydana gelen ¢13 felaketi (g1gda kalan son vatandagimizin arama galismalari devam
etmekte) , iilkemizde yasanan diizensiz go¢men hareketleri, Suriye’de bulunan kamplarda ve sinir boyunca
KBRN ekipleri gorevlerine devam etmektedirler. Bunlarin haricinde arazide kaybolma, sel, ugak kazasi,
KBRN olaylari, ulagim kazalari, sanayi yanginlari, orman yanginlari, heyelan vb. birgok olaya miidahale
edilmektedir.

Devletimizce alinan tedbirler kapsaminda zaten 7/24 gorevinin basinda bulunan acil miidahale
personeli, tedbirlerini daha da arttirmis fakat kurumunuz ¢alisma sistemi olan 12/36 calisma sisteminin vermis
oldugu sikintilar en iist seviyeye ¢ikmistir. Bu durum personel arasindaki huzursuzlugu daha ¢ok arttirmigtir,
Isyerine gelen ve isten evine dénecek personel toplu tagima araglarini kullanmak zorunda kalmistir. Salginin
bulasmasini ve yayimasimi énlemek amactyla, personelin ise gidis gelislerinin toplu tagima araglarini
kullanmadan Kurumca saglanmasi 12/36 ¢alisma sisteminden vazgecilip 24/72 nibet sistemine gecilmesi;

Kurum ¢aliganlarinin COVID-19 viriisii miicadelesinde, sahsini ailelerini ve ¢evresini daha hijyenik
tutmalarinda katki saglayacaktir. Bu durumun I¢isleri Bakanligi ve AFAD Bagkanliginca ele alinmasini;

Ayrica gorev yapan personelin risk derecesi yiiksek islerde galigtig dilgiiniildiigiinde, galisan
personele kurum tarafindan sihhi giivenlik malzemesi temin edilmesi veya sihhi giivenlik malzemesi alimi
igin ddenek verilmesi, Tasra teskilatina da duyurulmas: konusunda;

Gerekli ¢aligmanin yapilmasini arz ederiz.

QJDQ‘W bl
Ali UL Salih DEMIR

Genel Bdskan Yrd. Genel Baskan

Erzurum Mah. Talatpasa Bulvari No:160 Kat:3 Cebeci/ANKARA
Telefon: (0312) 424 22 80 - 88 (pbx) Belgegecer: (0312) 424 22 89
e-posta: iletisim@turkimarsen.org.tr web: www.turkimarsen.org.tr



